
ДОГОВОР №

ОБ ОРГАНИЗАЦИИ МЕДИЦИНСКОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ ВОСПИТАННИКОВ

г. Усть-Лабинск «^У» {,?/ 2020 г.

Государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Усть-Лабинская 
центральная районная больница» министерства здравоохранения Краснодарского края, далее 
именуемое «Учреждение здравоохранения», в лице главного врача Емцева Эдуарда Петровича, 
действующего на основании Устава с одной стороны, и Муниципальное бюджетное 
дошкольное образовательное учреждение детский сад комбинированного вида № 24 
муниципального образования Усть-Лабинский район, именуемое в дальнейшем 
«Образовательное учреждение», в лице заведующего Панкратовой Людмилы Александровны, 
действующего на основании Устава с другой стороны, в дальнейшем именуемые «Стороны», 
заключили настоящий договор о нижеследующем:

1.ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1. Стороны объединяют усилия в целях сотрудничества, направленного на обеспечение 

медицинского обслуживания воспитанников «Образовательного учреждения», в соответствии с 
требованиями, установленными действующим законодательством в области здравоохранения.

2.ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2.1. Учреждение здравоохранения обязуется:
2.1.1. Оказывать на базе детской поликлиники Учреждения здравоохранения 

консультативно-медицинскую помощь педагогическому коллективу, родителям, в том числе 
при проведении специалистами осмотров воспитанников.

2.1.2. Принимать участие по приглашению образовательного учреждения в 
медико-педагогических совещаниях по проблемам здоровья учащихся, а также проводить 
санитарно-просветительскую работу на базе Учреждения здравоохранения, среди родителей, 
воспитателей и воспитанников.

2.1.3. При необходимости оказывать организационно-методическую помощь по 
вопросам медицинского обслуживания детей дошкольного и школьного возраста.

2.1.4. В случае необходимости в соответствии с действующими стандартами 
обеспечивать на базе детской поликлиники Учреждения здравоохранения, своевременное 
предоставление воспитанникам медицинской помощи надлежащего качества.

2.2. Образовательное учреждение обязуется:
2.2.1. Информировать Учреждение здравоохранения о численности воспитанников.
2.2.2. Обеспечить своевременное информирование о состоянии здоровья воспитанников.
2.2.3. Обеспечить соблюдение санитарных правил и норм, предъявляемых к условиям 

обучения в образовательных учреждениях.
2.2.4. Обеспечить заблаговременное уведомление о планируемых с участием 

Учреждения здравоохранения мероприятиях, предусмотренных в настоящем договоре.

З.ПРАВА СТОРОН
3.1. Учреждение здравоохранения имеет право:
3.1.1. При выявлении нарушений санитарно-гигиенического состояния, правил 

противоэпидемического режима в Образовательном учреждении, предъявлять 
Образовательному учреждению соответствующие требования их устранения.

3.2. Образовательное учреждение имеет право:
3.2.1. Обращаться за консультацией в другие организации в случае, когда одной из 

Сторон нарушаются права ребёнка, поставив в известность другую Сторону, не позднее, чем за 
неделю до обращения или в течение этой же недели разрешить возникшие проблемы между 
Сторонами, путём переговоров.

4.ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН



4.1. Меры ответственности сторон применятся в соответствии с нормами гражданского 
законодательства Российской Федерации.

4.2. Стороны освобождаются от ответственности за полнее или частичное неисполнение 
обязательств по настоящему договору при наступлении обстоятельств непреодолимой силы.

5.УСЛОВИЯ РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА
5.1. Настоящий договор может быть расторгнут:
-по соглашению сторон;
-в одностороннем порядке при условии невыполнения своих обязательств одной из 

Сторон, поставив в известность вторую сторону за две недели до даты расторжения.
6.ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ

I 6.1. Споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении настоящего 
договора, решаются путём переговоров между Сторонами.

6.2. В случае невозможности разрешения споров путём переговоров, стороны передают 
разногласия на рассмотрение в судебные органы.

7.3АКЛЮЧИТЕЛБНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
7.1. Любые изменения и дополнения к настоящему договору действительны лишь при 

условии, что они совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными на то 
представителями сторон.

7.2. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из сторон. 
Оба экземпляра идентичны и имеют одинаковую юридическую силу.

8.СРОК  ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА
8.1. Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания и распространяет 

своё действие на правоотношения, возникшие «А?» О/ 20^ г., действует один календарный 
год.

9.АДРЕСА  И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

Учреждение здравоохранения:
Государственное бюджетное учреждение 
здравоохранения
«Усть-Лабинская центральная районная 
больница» министерства здравоохранения 
Краснодарского края
352333, Краснодарский край, г.
Усть-Лабинск, ул. Пролетарская, 1.
ИНН 2356005608
КПП 235601001

РоссииЮжное ГУ
БИК

мцев /

Образовательное учреждение:
Муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение детский сад 
комбинированного вида № 24 муниципального 
образования Усть-Лабинский район 
352330, Краснодарский край, г. Усть-Лабинск 
ул. Мира 118.
ИНН 2356043265
КПП 235601001
БИК 040349001
р/с 40701810303493000024
Банк-Южное ГУ Банка России, г.Краснодар


